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КРИВОРІЗЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 86


вул.. Тухачевського,11а, м. Кривий Ріг, Дніпропетровська обл., 50031, тел. (0564) 66-13-03
E-mail:katolichenko@mail.ru,  код ЄДРПОУ 33355832

    НА К А З

м. Кривий Ріг

від 02.09.2013





                         № 220
Про організацію методичної роботи

з педкадрами у 2013/2014 н.р.


З метою практичної реалізації положень Закону України “Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної  освіти”, Національної доктрини розвитку освіти України, на виконання основних положень регіонального проекту «Новій Дніпропетровщині – новий стандарт освіти», обласної  Комплексної програми «Освіта для сталого розвитку» на період 2009-2015рр.», наказу відділу освіти виконкому Жовтневої районної у місті ради від 02.09.2013 № 156 «Про організацію методичної роботи з педкадрами у 2013 – 2014 н.р.», забезпечення науково-методичного супроводу роботи над провідним обласним  проектом  “Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості” та організації методичної роботи з педкадрами, 
НАКАЗУЮ:

1. Спрямувати в 2013-2014 н.р. діяльність методичної служби на виконання таких завдань:

1.1. Продовжити модернізацію системи методичної роботи з метою формування професійної компетентності вчителя, здатного реалізувати завдання оновленого змісту освіти.
1.2. Здійснювати якісне науково-методичне забезпечення, надавати постійну науково-методичну та консультативну допомогу вчителям навчальних дисциплін у процесі реалізації державних освітніх стандартів.
1.3. Продовжити практику проведення моніторингу педагогічної та психологічної компетентності педпрацівників
1.4. Активно впроваджувати в систему науково-методичної роботи інформаційно-комунікаційні технології, методи дослідницьких проектів, тренінги, майстер-класи.
1.5. Здійснювати методичний супровід щодо узагальнення і розповсюдження перспективного педагогічного досвіду вчителів.
1.6. Упроваджувати мережеву орієнтацію методичної роботи шляхом ціленаправленого залучення освітніх, інформаційних, методичних, інноваційних, кадрових і консультативних ресурсів.
1.7.Спрямувати роботу педагогічних колективів на реалізацію завдань ІУ етапу науково–методичного проекту області «Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості.
2. Затвердити таку структуру методичної роботи:

· методична рада;

· творча група;

· методичні об’єднання;

· семінари-практикуми;

· психолого-педагогічний семінар.
3. Затвердити склад шкільної методичної ради (додаток № 1).

4. Організувати роботу творчої групи для  реалізації завдань  4 етапу обласного проекту „Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості ” та шкільного проекту «Креативний розвиток особистості вчителя та учня в системі освітнього процесу в школі»
4.1. Призначити керівником творчої групи Ільченко О.П.,  вчителя  географії
5. З метою удосконалення науково-методичної роботи в закладі
5.1. Призначити керівниками шкільних методичних об’єднань вчителів:

· предметів гуманітарного циклу – Чорну Н.В., вчителя англійської мови;

· предметів природничо – математичного циклу – Колбасову С.В.., вчителя математики;

· предметів естетичного циклу, трудового навчання та фізичної культури – Пигиду О.В., вчителя обслуговуючої праці

· початкових класів – Коломієць С.О.., вчителя початкових класів

· класних керівників 1 – 4 класів – Гашицьку Л.П.., вчителя початкових класів:

· класних керівників 5 – 11 класів – Асмолову С.В., вчителя біології 
5.2. Призначити координатором з питань моніторингу якості освіти Горескул Н.В., заступника директора з НВР. 

5.3. Встановити таку періодичність роботи методичних груп: 

· засідання методичної ради – серпень,жовтень, грудень, лютий, квітень;

· засідання ШМО вчителів – чотири рази на рік (вересень, листопад, січень, березень);

· постійно-діючі семінари – чотири рази на рік 
· засідання творчих груп – раз на квартал;

· семінари-практикуми  - раз на півріччя;

5.4. Організувати роботу психолого-педагогічного семінару,  затвердити склад координаційної ради:

Горескул Н.В.. – заступник директора з навчально-виховної роботи
Макєєв О.В... – практичний психолог 

Хомовська М.С. – соціальний педагог
Встановити періодичність роботи психолого-педагогічного семінару – раз на 2 місяці.

5.5. Призначити керівником школи адаптації для молодих та малодосвідчених вчителів Пашко В.М., вчителя математики 
6. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Горескул Н.В.:

6.1. Затвердити плани роботи ШМО вчителів на 2013/2014 н.р.










До 19.09.2013 

6.2. Підготувати та подати на затвердження план роботи опорної школи на 2013/2014 н.р.










До 15.09.2013
6.3. Затвердити плани роботи ПДС на 2013/2014 н.р.










До 15.09.2013
6.4. Постійно аналізувати результативність та доцільність запровадження форм методичної роботи та методичних заходів.










Протягом року
6.5. Забезпечити участь в проведенні районного професійного конкурсу  „Учитель року – 2014” 





        

                   Вересень - жовтень 2013 р. 

6.6. Сформувати електронну базу даних щодо перспективного педагогічного досвіду та інноваційної діяльності педагогічного колективу







                                             
До 22.06.2014
6.7. Прийняти участь в районній естафеті педагогічних інновацій 

                                                                                   жовтень 2013-квітень 2014
7. Для визначення ефективності системи методичної роботи проводити моніторинг результативності впровадження інноваційної системи неперервного навчання та координації науково-методичного забезпечення освіти.

8.  Створювати умови для безперервного зростання рівня педагогічної майстерності вчителів, їх самоосвітньої діяльності, участі в інноваційних проектах та оволодіння методами комплексного самоаналізу професійної діяльності. 

9. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з НВР Горескул Н.В.
Директор школи                        Католіченко Л.О.

                           Додаток   1








 до наказу від 02.09.2013 № 220
С К Л А Д

шкільної методичної ради

1. Католіченко Л.О. – директор школи
2. Горескул Н.В. – заступник директора з навчально-виховної роботи
3. Горескул А.В. – заступник директора з виховної роботи
4. Колбасова С.В. – голова шкільного методичного об’єднання вчителів природничо – математичного циклу
5. Чорна Н.В. – голова шкільного методичного об’єднання вчителів гуманітарного циклу;

6. Пигида О.В. – голова шкільного методичного об’єднання вчителів естетичного циклу, трудового навчання та фізичної культури
7. Коломієць С.О. - голова шкільного методичного об’єднання вчителів початкових класів

8. Гашицька Л.П. – голова шкільного методичного об’єднання класних керівників 1 – 4 класів

9.  Асмолова С.В. - голова шкільного методичного об’єднання класних керівників 5 – 11 класів 









Додаток   2









до наказу від 02.09.2013 №220 

С К Л А Д

шкільної  творчої групи 

1. Ільченко О.П. – вчитель географії, спеціаліст вищої категорії, старший вчитель,  керівник творчої  групи

2. Горескул Н.В. – заступник директора з навчально-виховної роботи, 

3. Макєєв О.В.. – практичний психолог

4. Горескул А.В.. – заступник директора з виховної роботи

5. Колбасова С.В. – вчитель математики, спеціаліст вищої категорії

6. Клапощук О.М. – вчитель початкових класів, спеціаліст вищої категорії, вчитель – методист
7. Бобарикіна І.О. – вчитель російської мови та літератури, спеціаліст вищої категорії

